

SADRŽAJ I  NAČIN TESTIRANJA,  PRAVNE  I DRUGE  IZVORE
ZA PRIPREMANJE  KANDIDATA ZA INTERVJU 
(za radno mjesto učitelja njemačkog jezika i KLASA: 112-01/25-02/04 UR BROJ: 2176-46-01-25-04
U Hrvatskoj Kostajnici, 08. rujna 2025. godine)

	

PRAVILA TESTIRANJA:

Sukladno odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Davorina Trstenjaka, obavit će se provjera znanja i sposobnosti kandidata. 
Provjera se  sastoji  od jednog dijela, razgovora (intervjua) kandidata s Povjerenstvom.
Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem razgovora. 
Ako kandidat ne pristupi razgovoru, smatra se da je povukao prijavu na natječaj.
Kandidati/kinje su dužni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju koje se utvrđuje prije testiranja identitet kandidata/kinje.
Razgovoru ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja te čije prijave nisu pravodobne i potpune.
Nakon utvrđivanja identiteta kandidatima  Povjerenstvo će započeti s razgovorom s kandidatima.


POPIS LITERATURE ZA PRIPREMU KANDIDATA ZA TESTIRANJE 

1. [bookmark: _Hlk90976088]Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23) 
2. Pravilnik o načinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika školskih ustanova u poduzimanju mjera zaštite prava učenika te prijave svakog kršenja tih prava nadležnim tijelima (Narodne novine, broj 132/2013) 
3. Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, broj 112/2010, 82/2019, 43/2020, 100/2021)
4. Pravilnik o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u razvoju (Narodne novine, broj 24/2015)    
5. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera (Narodne novine, broj 94/2015 i 3/2017)     
6. Eksperimentalni program OSNOVNA ŠKOLA KAO CJELODNEVNA ŠKOLA: Uravnotežen, pravedan, učinkovit i održiv sustav odgoja i obrazovanja, (inačica dorađena prema komentarima i prijedlozima s javnog savjetovanja                                               



Nakon obavljenog razgovora Povjerenstvo utvrđuje broj bodova za svakog kandidata koji je pristupio istom. Poziv kandidatima na razgovor (intervju)  i rezultat testiranja Povjerenstvo objavljuje se na mrežnoj stranici Osnovne škole Davorina Trstenjaka, na internet stranici 

   https://os-dtrstenjaka-hrkostajnica.skole.hr/oglasi-za-posao/


                                                               POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA
